
IT Risk Controller 
Doorgroeien? Verantwoordelijkheid? De IT is méér dan computers. Als IT Risk Controller bij PGGM 

in Zeist kun je rekenen op een fulltime bruto maandsalaris van zeker € 4.600,-. De IT wacht op jou! 

Jij hebt een enorme passie voor cijfers. Beter gezegd: je leeft erop. Laten wij ons even voorstellen. 

Wij zijn PGGM, en misschien ken je ons als dé uitvoerder van het op één na grootste pensioenfonds 

van Nederland: PFZW. Wij beheren vermogens en pensioenen. Daar zijn wij een kei in. Met het 

beheren van vermogen ontstaan risico’s. Die dekken wij in met de hulp van professionals zoals jij. 

Het pensioenlandschap verandert constant en wij blijven niet stilstaan maar veranderen mee. Dat 

geeft ruimte om hele nieuwe processen te ontwikkelen en afdelingen opnieuw te structureren. Je 

komt dus in een team terecht dat voor een gave uitdaging staat en niet kan wachten om hiermee aan 

de slag te gaan.  

Dit ga je doen in jouw team 

PGGM heeft als pensioenuitvoeringsorganisatie de missie om mensen te helpen bij het realiseren van 

een waardevolle toekomst. Maatschappelijk betrokken en duurzaam handelen zijn daarbij onze 

uitgangspunten. Vanuit Zeist werken zo’n 1.500 medewerkers aan de oude dag van miljoenen 

Nederlanders . 

Als IT Risk Controller kom je terecht in het Security en Quality Office team met 11 collega’s. Dat geeft 

fijne, korte lijnen! Dit team bestaat uit Security en Quality Officers. Zij doen er alles aan om risico’s in 

kaart te brengen en af te dekken. Je bent samen verantwoordelijk voor het beleid en de handhaving 

van informatiebeveiliging.  

Hoe jij met je achtergrond als controller hieraan bijdraagt? Door kaders en richtlijnen, operationele 

plannen en doelstellingen op te stellen, maar ook verbeterinitiatieven in te brengen op huidige 

processen. Je voert audits uit in controleraamwerken zoals ISAE, ISO en DNB Good Practice en het IT 

opleverproces vanuit Risk Control. Je rapporteert de uitslagen van deze audits naar de Corporate 

Security Information Officer die jouw team en anders teams aanstuurt. 

Sparren 

Jij bent de sparringpartner die eens lekker tegengas durft te geven. Twee Security Officers zijn je 

rechterhand en jij als IT Risk Controller die van hen. Met jouw expertise van control frameworks en 

risicoanalyses durf je de inhoud op te zoeken en met gedegen argumenten je collega’s te overtuigen. 

Je evalueert audits met je collega’s en dat is niet altijd even makkelijk. Benieuwd naar deze open 

werkstructuur? Jouw nieuwe collega vertelt: 

Henk Waanders, Quality Officer: “Binnen ons team is het erg belangrijk om verbeteringen en nieuwe 

ontwikkelingen op te zoeken binnen ons vakgebied. Je krijgt alle ruimte om die verbeterslag te 

maken door regelmatig te sparren binnen ons team.” 

Werken is meer dan je ding doen 

PGGM vindt het ontzettend belangrijk dat jij elke dag met plezier aan het werk gaat. Zelfs op 

maandag. Dat doen wij, ondanks de grote organisatie, met een fijne en hechte werksfeer. We 

houden de teams klein en korte lijnen zijn de standaard. Elke collega is wel in voor een grapje en 

iedereen krijgt de kans zich uit te spreken als die ergens mee zit.  



De waardering van je harde werken zit hem, naast jouw secundaire voorwaarden hieronder, in het 

meedenken. Momenteel werken we allemaal vanuit huis, maar wanneer het weer kan is het de 

verwachting dat je 2 dagen op kantoor bent en 3 dagen vanuit huis blijft werken. Net wat je prettig 

vindt. Dat maakt jouw werkweek ontzettend afwisselend. Op kantoor staat een ping pongtafel waar 

jij jouw collega’s kunt verslaan. Eén a twee keer per jaar doe je met de afdeling wat leuks en tijdens 

de feestdagen kun je een groot feest verwachten.  

Doorgroeien 

Onze flexibiliteit zit ook in het groeien als jij die drive hebt. De mogelijkheden zijn eindeloos. Je kunt 

bij ons alle kanten op en daar doen wij ons uiterste best voor. Volg relevante trainingen in de 

programma’s waar je mee komt te werken zoals ITIL en COBIT. PGGM werkt met een 

roulatiesysteem. Dus als jij wil doorgroeien en een andere functie binnen de IT wil uitproberen, dan 

wordt er alles aan gedaan om jou die ervaring te geven.  

PGGM groeit naar ongekende hoogten, groei jij mee? Neem contact op met Arjan Minten via 

arjan.minten@pggm.nl met jouw CV en motivatiebrief. Jouw stap naar een nieuwe carrière is nu.  

 

Jij brengt mee: 

• WO werk- en denkniveau en minimaal een HBO-diploma in een relevante richting. 

• Tussen de 3 en 5 jaar relevante werkervaring met risk control en risk management binnen 
een IT werkomgeving. Kennis van operationele IT processen, bijbehorende key controls en 
controle raamwerken zoals de ISAE, ISO en DNB Good Practice en het IT opleverproces vanuit 
Risk Control, bij voorkeur opgedaan bij een financiële instelling. 

• Kennis van COBIT en ITIL4 als ga je daar nog genoeg over leren 

• Ervaring op het gebied van implementeren en onderhouden van onderhouden van ISO9001, 
20000 of 27001 normen.  

• Kennis en vaardigheden op gebied van organisatieontwikkeling en verandermanagement. 

• Kennis en vaardigheden op gebied van procesmodellering, met name op het gebied van IT 
processen is een pre 

 

Wij brengen mee: 

. 
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